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O Céu Sabe os Motivos

	
	[image: image6.png]


 Mente e Intelecto


	MENSAGEM ESPECIAL DE FINAL DE ANO

Final de ano, momento de reflexão. Olhando para atrás sinto que foi um ano conturbado com Feriados, PCC, Copa e Eleição, me passando a impressão de que as coisas estavam meio “emperradas”. Por outro lado um ano para desenvolver a paciência e flexibilidade, valorizar a construção de bases sólidas e éticas, enfim: “Faça o que é certo fazer e espere o momento de colher os frutos, não no seu tempo, mas o tempo necessário para estarem definitivamente maduros”

Quero fazer uma proposta para 2007, Expanda seu Ser!

· Procure olhar sua vida de uma perspectiva menos centrada em seu próprio umbigo. Nossas vidas estão interligadas a outras vidas por razões específicas que talvez ainda não estejamos maduros para entender.

· Procure entender os fatos e pessoas que fazem e farão parte de sua vida sempre como grandes oportunidades de crescimento.

· Não deixe para ser feliz amanhã. Você pode ser feliz hoje! Seja feliz do jeito que é e com o que tem. Valorize a família, os amigos, o trabalho que conseguir e etc.

· Expanda sua mente. Leia muito. Leia artigos e livros relacionados a sua área, mas também procure outros interesses, curiosidades, vá a teatros, exposições, museus, converse com pessoas que tenham visão de mundo diferente da sua e etc.

· Entre em contato com você, com sua alma. Medite, procure um lugar tranqüilo e permita-se sentir parte da natureza ao seu redor, ouça os sons a sua volta, sinta os aromas, respire fundo. Escreva o que se passa em sua mente, faça uma viagem insólita dentro de si mesmo e verá um universo abrir-se!

· E por fim, aproveite cada momento de forma mais consciente, procure desligar o piloto automático. Divirta-se, faça esportes, abrace as pessoas queridas e experimente também doar seu amor a quem tem pouca proximidade ou afinidade, você perceberá com o tempo que isso lhe trará boas energias.

Acredito que todos somos capazes de criar “nossa realidade” e a partir do momento que entregamos energias positivas, receberemos e atrairemos boas oportunidades e pessoas maravilhosas ao nosso redor.
Minha dica então é: Construa diariamente seu mundo, através de sua expansão! Somos “deuses” (conforme já dizia Platão e agora sendo “revisitado” pela Física Quântica), porém nos esquecemos disto!
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 Físico e Emocional
OS 5 MANDAMENTOS

1- Reclamar da vida só causa stress. Em vez de resmungar porque faz frio, vista um agasalho. 

2- Passamos a maior parte do dia no trabalho. Por isso, você precisa amar o que faz. 

3- Aproveite o trânsito para escutar alguma música que goste, estudar um idioma ou, se não estiver dirigindo, leia. 

4- Seja otimista. Lembre-se de que todas as crises são passageiras.

5- Estude, exercite-se e leia. Ficar parado só acelera o envelhecimento.

Fonte: Hong Jin Pai - Acupunturista - Adaptado por Vicco Consultores
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 Desenvolvimento Interior
O CÉU SABE OS MOTIVOS

“O céu sabe os motivos e desenhos por trás de todas as nuvens, e você também saberá, quando se erguer o suficiente para ver além dos horizontes”.

Richard Bach - Ilusões.
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Se deseja indicar algum amigo(a) para receber nosso Informativo SeRH mensalmente, nos envie um e-mail através de contato@viccoconsultores.com.br com o título “Indicação”, ficaremos muito felizes em incluí-lo(a).

Se deseja ser excluído da nossa lista responda esta mensagem com o título "Remove"
De acordo com as diretivas aprovadas no 105o Congresso de Base Normativas Internacionais sobre SPAM, Seção 301, Parágrafo (a) (2) (c) Decreto S. 1618, Título Terceiro, um E-mail não poderá ser considerado SPAM, enquanto inclua uma forma de ser removido.

Vicco & Consultores Desenvolvendo Pessoas e Organizações Ltda

Site: www.viccoconsultores.com.br - E-mail: contato@viccoconsultores.com.br - Fone/Fax: 11 4224-6551
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